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โครงการฝึกอบรมหลักสูตร  
“การจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง  

ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561” 
วันที่ 5 มกราคม 2565 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารส านักงาน  
สวนพฤกษศาสตร์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่  

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 ได้บัญญัติให้
หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง  โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด โดยการควบคุมภายในถือเป็นปัจจัย
ส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยง
จากการผิดพลาด ความเสียหาย ความสิ้นเปลือง ความสูญเปล่าของการใช้ทรัพย์สิน หรือการกระท าอันเป็น
การทุจริต รวมถึงการบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นกระบวนการที่ใช้ในการบริหารจัดการเหตุการณ์ที่อาจ
เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อหน่วยงานของรัฐ  เพ่ือให้หน่วยงานสามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุ ประสงค์ 
รวมถึงเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถให้หน่วยงาน โดยกระทรวงการคลังได้จัดท ามาตรฐานและ
หลักเกณฑ์การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ และมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหาร
จัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ ตามมาตรฐานสากลโดยปรับให้เหมาะสมกับบริบทของระบบ
บริหารราชการแผ่นดินเพ่ือใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการก าหนด ประเมิน ปรับปรุงระบบการควบคุม
ภายใน และการก าหนดนโยบายการจัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและการติดตามประเมินผล อัน
จะท าให้การด าเนินงานและการบริหารงานของหน่วยงานของรัฐบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
และมีการก ากับดูแลที่ดี    

 ในการนี้ ส่วนบริหารความเสี่ยงและพัฒนาระบบองค์กร ส านักบริหาร องค์การสวน
พฤกษศาสตร์ จึงได้จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
และการบริหารความเสี่ยง ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561” ขึ้น เพ่ือให้
บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องขั้นตอน วิธีการจัดท ารายงานการ
ประเมินผลการควบคุมภายใน และการประเมินความเสี่ยงเป็นไปในทิศทางเดียวกัน และสามารถน าไป
ปฏิบัติงานได้จริงอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือให้บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความ
เสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  

2) เพ่ือให้บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและวิธีการ
จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การฯ 

3) เพ่ือให้บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์ น าความรู้ที่ได้รับไปปรับปรุงแก้ไข การ
ด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 
 ผู้บริหาร พนักงาน และบุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานด้าน

การจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง จ านวน 40 คน  
 
4. ระยะเวลาด าเนินการ 
  วันที่ 5 มกราคม 2565  เวลา 08.30 – 12.00 น   
 
5. สถานที่ด าเนินการ 

 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารส านักงาน สวนพฤกษศาสตร์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ อ.แม่ริม  
จ.เชียงใหม่ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

    
6. ขั้นตอนและวิธีด าเนินการ 

1) จัดท าและน าเสนอโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารองค์การสวนพฤกษศาสตร์ 
2) ประสานงานกับวิทยากรจากกรมบัญชีกลางในการอบรมให้ความรู้  
3) ประชาสัมพันธ์โครงการ โดยการแจ้งเวียนให้ทุกส านักได้รับทราบเพ่ือจัดส่งบุคลากรเข้า

ร่วมโครงการฝึกอบรม   
4) จัดฝึกอบรม ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารส านักงาน สวนพฤกษศาสตร์สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 
7. วิทยากร 

วิทยากรจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  
 
8. หน่วยงานทีร่ับผิดชอบโครงการ 
  ส่วนบริหารความเสี่ยงและพัฒนาระบบองค์กร ส านักบริหาร องค์การสวนพฤกษศาสตร์ 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์  มีความรู้ความเข้ า ใจเกี่ ยวกับหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ
เสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 

2) บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและวิธีการจัดท า
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การฯ  

3) บุคลากรองค์การสวนพฤกษศาสตร์ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับปรุงแก้ไข การ
ด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

 
 

 


